การจัดองค์กรธุรกิจ

บริษัทจำกัด
· แบ่งทุนออกเป็นหุ้น


· ผู้ถือหุ้นมีความรับผิดจำกัดตามมูลค่าหุ้น


· มูลค่าหุ้นจะถูกนำออกขายต่ำกว่ามูลค่า (par) ไม่ได้


· ผู้ลงทุนตามมูลค่าหุ้น กฎหมายเรียกว่า ผู้ถือหุ้น


· Min. ผู้ถือหุ้น  7 คน


· การบริหารกิจการ ให้ทำโดยคณะกรรมการ ที่มีการแต่งตั้งจากผู้ถือหุ้น   ดังนั้นผู้ถือหุ้น > 51 มีโอกาสเป็นคณะกรรมการได้
-  กฎหมายไม่ได้บังคับว่าคณะกรรมการจำเป็นต้องเป็นผู้ถือหุ้น 
-  แต่บริษัทสามารถกำหนดให้คณะกรรมการต้องเป็นผู้ถือหุ้นก็ได้

สิทธิผู้ถือหุ้น
· ออกเสียงลงคะแนน

· เลือกตั้ง / ถอดถอน กรรมการ

· เพิ่มทุน / ลดทุน ของบริษัท

· แต่งตั้ง Auditor
· อนุมัติงบการเงิน


· ได้รับเงินปันผล เมื่อมีกำไร
ปัญหาคือ Minority ไม่สามารถเรียกร้องได้ ในกรณีที่ Majority มีมติไม่จ่าย


· ได้รับส่วนแบ่งคืนทุน เมื่อบริษัทเลิกกิจการ  ปัญหาคือ บริษัทไม่มี


· ฟ้องกรรมการได้ ถ้าดำเนินงานโดยมิชอบ

ประชุมผู้ถือหุ้น
· อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

วัตถุประสงค์
· พิจารณารายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ


· พิจารณางบการเงิน


· พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่  ทุก 1 ใน 3 จะต้องออกตามวาระ


· พิจารณาเลือกตั้ง Auditor

การโอนหุ้น
· จะโอนให้ใคร เมื่อใด ก็ได้ ยกเว้น ข้อบังคับบริษัทกำหนดไว้อย่างอื่น
เช่น -  ก่อนโอนหุ้น ต้องได้รับอนุมัติจาก Board
      -  ก่อนโอนหุ้น ต้องเสนอขายผู้ถือหุ้นเดิมก่อน 

กฎหมายพระราชบัญญัติว่าด้วยการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว


กำหนดว่า “คนต่างด้าว ตั้งแต่ 50% ให้มีสถานะเป็นบริษัทต่างด้าว ซึ่งไม่สามารถประกอบธุรกิจบางอย่างได้ เช่น ค้าปลีกค้าส่ง ธุรกิจบริการ ซึ่งต้องขออนุญาตจาก กท.พาณิชย์ก่อน โดยจะพิจารณาว่า 
-  จะแข่งกับบริษัทไทยหรือไม่ ?



-  การอนุมัตินั้นมีประโยชน์ต่อประเทศชาติหรือไม่ ?

   เช่น   มีการจ้างงาน   มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีที่คนไทยจำเป็นต้องเรียนรู้

การเลิกบริษัทโดยบริษัทสมัครใจ

· ต้องประชุมผู้ถือหุ้นด้วยมติพิเศษ (2 ครั้ง ห่างกันไม่เกิน 14 วัน และไม่เกิน 6 สัปดาห์)



> ครั้งแรก    คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 75%


> ครั้งที่ 2    เพื่อยืนยัน   คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 66.66%
· กฎหมายถือว่าบริษัทยังคงมีอยู่ตราบเท่าที่ยังชำระบัญชีไม่เสร็จ (หมายถึง ขายทรัพย์สิน    ชำระหนี้ ทวงหนี้ ให้เรียบร้อย คืนเงินเหลือให้ผู้ถือหุ้นซึ่งอาจมากกว่า หรือน้อยกว่า หรือไม่มีคืน)

· ภาษีสรรพากร : กรมสรรพากรอาจมีหนังสือถึง กท.พาณิชย์ ไม่ให้จดทะเบียนรับเลิกกิจการ เพราะยังตรวจสอบภาษีไม่เสร็จ
· การเลิกกิจการทำได้ยากกว่าการตั้งบริษัท และมีค่าใช้จ่ายมาก

· ถ้าชำระบัญชีไม่หมด ต้องขอให้ศาลสั่งให้บริษัทล้มละลาย จึงจะเลิกกิจการได้

· ผู้ชำระบัญชี  : ตามกฎหมาย - กำหนดให้กรรมการเป็นผู้ชำระบัญชี

   ทางปฏิบัติ      - ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งบุคคลภายนอกได้

การควบคุมบริษัททางอ้อม 


สิทธิในการ Vote เช่น กำหนดการออกหุ้นบุริมสิทธิ์ หุ้นสามัญ ไทย 51% ต่างด้าว 49%



       ออกหุ้นบุริมสิทธิ์ (กำหนดให้มีสิทธิออกเสียง 10 หุ้น = 1 เสียง)

กรณีบริษัทต่างด้าว ทำได้ 3 กรณี (ยกเว้น ไม่ต้องปฏิบัติตาม พ.ร.บ.การประกอบธุรกิจคนต่างด้าว)

1. บริษัทประกอบธุรกิจโดยได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน

2. บริษัทอยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรมส่งออก

3. บริษัทที่มีสัญชาติอเมริกัน (ตามสนธิสัญญาไทย-อเมริกัน หมายถึงบริษัทตั้งขึ้นในสหรัฐ มีที่อยู่ในสหรัฐ สัญชาติผู้ถือหุ้นอเมริกันในบริษัทแม่และตลอดสาย)

สิ่งที่บริษัทสัญชาติอเมริกันทำไม่ได้ คือ ธุรกิจขนส่ง โทรคมนาคม ค้าที่ดิน รับฝากเงินเหมือนธนาคารพาณิชย์ รักษาผลประโยชน์ของผู้อื่น  เช่น ธุรกิจ Shipping (ต้องจ้างบริษัทอื่นขนส่งให้และรับใบเสร็จเป็นค่าบริการ)

      (ประมวลกฎหมายที่ดิน : ห้ามคนต่างด้าวถือหุ้นเกิน 49%)

การพิจารณาเลือกรูปแบบธุรกิจ

1. ขั้นตอนการจัดตั้ง ยุ่งยากหรือไม่ ?    คน 2 หรือ 7 คน ร่วมหุ้น ?

2. การจัดการ  ต้องการบริหารงานคนเดียว หรือ โดยคณะกรรมการ

3. การระดมทุน  ใช้เงินทุนมากหรือน้อยอย่างไร ? มีแผนงานที่จะขยายกิจการหรือไม่อย่างไร?  ใช้ความชำนาญเฉพาะตัวหรือไม่ ?  ในอนาคตมีแผนที่จะขอกู้เงินจากธนาคารหรือไม่ ?

4. ความรับผิด
  จำกัดหรือไม่จำกัด ?

5. การแบ่งกำไร  ต้องการคนเดียวหรือไม่ ?

6. ภาระภาษี   

-  เจ้าของคนเดียวได้เงินมาก ก็ต้องเสียภาษีมาก

-  บุคคลธรรมดา อัตราภาษีก้าวหน้า 5 – 37 %   ไม่สามารถหักค่าใช้จ่ายได้ทั้งหมด

-  บริษัท อัตราภาษีตายตัว 30% หักค่าใช้จ่ายได้เกือบทั้งหมด และในปีที่ 1-2 เริ่มกิจการอาจมี
          เงินลงทุนมากและขาดทุนสะสม บริษัทสามารถนำขาดทุนสะสมมาหักจากกำไร ทำให้ไม่ต้องเสียภาษีได้

7. การโอนกิจการ  บริษัททำได้ง่าย

8. ระยะเวลาในการดำเนินงานและการเลิกกิจการ

· เจ้าของคนเดียว เลิกเมื่อใดก็ได้ เจ้าของตายเท่ากับเลิกกิจการ

· บริษัท ตั้งไม่มีกำหนดระยะเวลา  ชื่อเสียงของบริษัททำให้ง่ายในการทำธุรกิจ

ข้อเสียบริษัทที่ตั้งขึ้นแล้ว

1) กฎหมายกำหนดให้บริษัท Tax ID
2) แม้ไม่มีรายได้ ก็ต้องยื่นแบบ ภงด.51 (ประมาณการกลางปี) และ ภงด.50 (เสียภาษีประจำปี)

3) ต้องทำงบดุลและงบกำไรขาดทุน และต้องมี Auditor ทำให้มีค่าใช้จ่าย

4) ต้องประชุมผู้ถือหุ้นทุกปี (อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง)

5) ต้องยื่นงบกับ กท.พาณิชย์ทุกปี (ถ้าไม่ทำ บริษัทและกรรมการต้องรับผิดเสียค่าปรับ ~30,000 บาท)

การจัดองค์กรธุรกิจ


ขั้นตอนการจัดตั้งบริษัท
    

ใช้เวลาจัดตั้งเร็วที่สุด 9 วัน

1. เตรียมข้อมูลในการจัดตั้งบริษัท

2. ยื่นคำขอจดทะเบียนต่อนายทะเบียนหุ้นส่วนบริษัท กรมทะเบียนการค้า ชื่อที่จองมีผลใช้ได้ภายใน 30 วัน







         

3. ยื่นคำขอจดทะเบียนหนังสือบริคณห์สนธิ




      
          -  ค่าธรรมเนียมคิดตามทุนจดทะเบียน 100,000 บาท = 50 บาท (Min. 500 – Max. 25,000)
          -  ค่าอากร 200 บาท

4. ผู้เริ่มก่อการจัดให้มีผู้เข้าชื่อซื้อหุ้น และจัดสรรหุ้นจนครบ   ผู้เริ่มก่อการต้องจองซื้อหุ้น อย่างน้อยคนละ 1 หุ้น เสนอขายเฉพาะเจาะจง & ขายประชาชนไม่ได้

5. ผู้เริ่มก่อการออกหนังสือเชิญประชุมตั้งบริษัท ไปยังผู้จองซื้อหุ้นทุกคน
โดยบอกกล่าวล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน

6. ประชุมตั้งบริษัท  โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี้
(1)  รับรองบัญชีรายชื่อ ฐานะที่อยู่ ผู้เข้าชื่อซื้อหุ้น และจำนวนหุ้น
(2)  ตั้งข้อบังคับบริษัท 
(3)  ให้สัตยาบันกิจการที่ผู้เริ่มก่อการกระทำและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในการ
       จัดตั้งบริษัท
(4)  เรื่องหุ้น (ชนิด การชำระค่าหุ้นครั้งแรก)
(5)  เลือกตั้งกรรมการชุดแรก และกำหนดอำนาจ
(6)  เลือกผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสินจ้าง

7. กรรมการชุดแรกเรียกให้ผู้เข้าชื่อซื้อหุ้นชำระค่าหุ้นอย่างน้อย 25% ภายใน 3 เดือนนับจากวันประชุมตั้งบริษัท

8. กรรมการผู้มีอำนาจยื่นคำขอจดทะเบียนตั้งบริษัท ภายใน 3 เดือนนับจากประชุมตั้งบริษัท 
(ค่าธรรมเนียม คิดตามทุนจดทะเบียน 100,000 บาท = 500 บาท  Min. 5,000 – Max. 250,000)
9. ยื่นคำขอบัตรประจำตัวผู้เสียภาษีอากรต่อสรรพากรในพื้นที่บริษัทตั้งอยู่  ภายใน 60 วัน นับจากวันตั้งบริษัท

10. ยื่นคำขอจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม ภายใน 30 วัน     นับจากเริ่มประกอบที่ต้องจด VAT (มีรายได้เกิน 600,000 บาท/ปี   ยกเว้น ขาย น.ส.พ. สิ่งพิมพ์ และขอคืนภาษีซื้อได้)

11. เปิดบัญชีธนาคารตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร

ข้อมูลที่ต้องใช้ในการจัดตั้งบริษัท       ได้แก่

1) ชื่อบริษัท
-  เลือกได้ 3 ชื่อ

-  ขึ้นต้น “บริษัท” ลงท้าย “จำกัด”

-  (ประเทศไทย) อยู่ในวงเล็บ

- “ลงทุน” “Investment” ต้องได้รับอนุญาตจาก ธปท.

2) ทุน
  (จำนวนทุนจดทะเบียน จำนวนหุ้นสามัญ/หุ้นบุริมสิทธิ์ (ระบุสิทธิ) มูลค่าหุ้น                      (ไม่ต่ำกว่า @  5 บาท x 7 หุ้น = 35 บาท)

3) วัตถุที่ประสงค์ของบริษัท

4) ชื่อผู้เริ่มก่อการ 7 คน (เป็นบุคคลธรรมดา ถือหุ้นอย่างน้อย 1 หุ้น) สำเนาบัตรประชาชน/Passport ที่อยู่ อาชีพ อายุ สัญชาติ

5) ชื่อผู้ถือหุ้น (นอกเหนือจากผู้เริ่มก่อการ) ถ้าเป็นบริษัทต่างประเทศ ควรมีหนังสือรับรองและมติคณะกรรมการอนุมัติให้จองซื้อหุ้น

6) ชื่อกรรมการ สำเนาบัตรประชาชน/Passport (กฎหมายไม่กำหนดจำนวน แต่อาจกำหนดในข้อบังคับ)       ที่อยู่ อาชีพ อายุ เลขที่บัตรประชาชน/Passport สถานที่/วันที่ออกบัตร                                   (กรรมการผู้มีอำนาจกระทำแทนบริษัทควรอาศัยอยู่ในไทย จะเป็นคนไทยหรือต่างด้าวก็ได้)

7) กรรมการผู้มีอำนาจลงนามกระทำการผูกพันบริษัทโดยลงลายมือชื่อของตน

8) สถานที่ตั้งบริษัท (ทะเบียนบ้าน หรือ หนังสือยินยอมใช้สถานที่)

9) ข้อบังคับบริษัท (ถ้าไม่มี ใช้ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์)

10) รอบปีบัญชี

11) ทุนชำระแล้วในครั้งแรกเมื่อเริ่มตั้งบริษัท (ขั้นต่ำ 25%) (ให้คณะกรรมการเป็นผู้เรียกชำระค่าหุ้นต่อไป)

12) ชื่อผู้สอบบัญชี (ใบอนุญาต ค่าตอบแทนต่อปี)

13) ดวงตราสำคัญของบริษัท (ถ้ามี) 

14) ธนาคารที่บริษัทจะนำเงินค่าหุ้นไปฝากไว้ (หรืออาจระบุให้กรรมการเป็นผู้รับเงินไว้ก็ได้)


รายละเอียดในหนังสือบริคณห์สนธิ     ประกอบด้วย

1) ชื่อบริษัท

2) สถานที่ตั้ง

3) วัตถุที่ประสงค์

4) ทุนจดทะเบียน จำนวนหุ้น และมูลค่าหุ้น (ขั้นต่ำ @ 5 บาท 7 หุ้น = 35 บาท)

5) ชื่อ ที่อยู่ อาชีพ สัญชาติ อายุ ลายมือชื่อ จำนวนหุ้นที่ถือไว้ ของผู้เริ่มก่อการ 7 คน

ข้อบังคับบริษัท

1) บททั่วไป  
-  ถ้ามิได้ตกลงเป็นอย่างอื่น ให้ใช้ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ที่เกี่ยวข้อง

-  การแก้ไขเปลี่ยนแปลง  ให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น

2) หุ้นและผู้ถือหุ้น  ประเภท การโอน

3) กรรมการ
จำนวน การพ้นตำแหน่ง วาระ การเลือกกรรมการแทนตำแหน่งว่าง องค์ประชุม เลือกประธานกรรมการ

4) ประชุมผู้ถือหุ้น  กำหนดเวลาเรียกประชุม การเรียกประชุม วัตถุประสงค์ การนัดประชุม การเข้าประชุม (ด้วยตนเอง/มอบฉันทะ) ประธานที่ประชุม องค์ประชุม การออกเสียงลงมติ การจดและจัดเก็บรายงานการประชุม

5) ผู้สอบบัญชี    การเลือก การกำหนดสินจ้าง

6) สมุดบัญชี  รอบปีบัญชี การจัดทำบัญชีงบดุล เสนอผู้สอบบัญชี กำหนดเวลาเสนอที่ประชุมใหญ่ 

7) เงินปันผลและทุนสำรอง การประกาศจ่าย การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ทุนสำรอง


วาระประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

1) รับรองรายงานการประชุมครั้งก่อน

2) พิจารณารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมาและกิจการที่จะกระทำต่อไปในภายหน้า

3) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน และรายงานของผู้สอบบัญชี

4) พิจารณาอนุมัติและประกาศจ่ายเงินปันและการจัดสรรเงินสำรอง

5) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเข้าดำรงตำแหน่งแทนกรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งและกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

6) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทน

7) เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)


หนังสือรับรอง

1) ทำเบียนเลขที่ (เลขประจำตัวบริษัท)

2) วันที่ตั้งบริษัท

3) ชื่อบริษัท

4) กรรมการ (จำนวน และ รายชื่อ)

5) จำนวน ชื่อ กรรมการซึ่งลงชื่อผูกพันบริษัท

6) ทุนจดทะเบียน (จำนวนเงิน)

7) ที่ตั้งสำนักงานใหญ่

8) วัตถุที่ประสงค์ 
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